AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL
D.LGS N.165/2001 E SS.MM.Il. PER LA COPERTURA A TEMPIO PIENO E
INDERMINATO DI N.2 POSTI DI “AGENTI DI POLIZIA LOCALE” - AREA DEGLI
ISTRUTTORI CCNL 16.11.2022 FUNZIONI LOCALI (EX CAT. C.)

Verbalen. 1

L’anno duemilaventicinque, addi 18 Agosto alle ore 11:00, presso gli uffici del Comando di Polizia
Locale sito in via Calabria snc, si € riunita in modalita mista (presenza e da remoto), previa
convocazione, la Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di n. 2 posti a tempo
indeterminato di “Agenti di Polizia Locale” — Area degli Istruttori, ex cat. C, da assegnare all’'Area
Polizia Locale tramite mobilita volontaria tra Enti, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i.

La Commissione e stata nominata con Determinazione del Dirigente del Ill Settore n. 113 del 01
Agosto 2025 che risulta composta da:

Dott. Ernesto Grippo Comandante Polizia Locale - Presidente

Dott. Riccardo Aceto Vice Comandante Polizia Locale - Componente
Interno

Dott.ssa Antonella D’Emilio Funzionario amministrativo del Comando di

Polizia Locale - Componente interno

Le funzioni di segretario sono espletate dal dipendente Fabrizio Ferroni.

Tutti i componenti sono presenti.

Il Presidente da atto che con Determina del Dirigente del Settore Ill n.113 del 01.08.2025, é stato
approvato I’elenco dei candidati ammessi che hanno fatto pervenire domanda nei termini.

Dall’elenco la Commissione prende atto che sono ammessi n.3 candidati, come di seguito elencati:
e 2HV1X15ZDE
e CA6V6W73B8
e RAF5RS6FEE

| componenti della Commissione presso atto delle candidature dichiarano, ai sensi dell’art. 15 del
Regolamento sulle procedure di accesso agli impieghi vigente nel Comune di Roseto:

- di non fare parte degli organi di direzione politica del Comune di Roseto degli Abruzzi;
- di non ricoprire cariche politiche;

- di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali
o dalle associazioni professionali, fatta eccezione per il segretario che dichiara di essere RSU per la



sigla UGL, rispetto a tale dichiarazione la commissione ritiene che trattasi di una condizione
compatibile con la funzione assegnata poiché non incide nel processo decisionale e di valutazione;

- di non essere parenti o affini fino al IV° grado civile o soggetti legati da vincoli di coniugio con i
candidati;

- che il loro rapporto di servizio non sia stato risolto per motivi disciplinari e per decadenza
dall'impiego;

- che non si trovano comunque in una delle altre cause di incompatibilita stabilite dalla normativa
vigente.

La Commissione preliminarmente definisce i criteri di valutazione delle domande come previsto
dall’art.2 dell’Avviso, disponendo di un massimo di 50 punti, suddivisi in:

- 25 punti per servizio, titoli e curriculum;

- 25 punti per il colloquio.

Punto 1 Corrispondenza, max 10 punti cosi suddivisi:

- 10 punti per Agente inquadrato nell’Area Istruttori, che abbia svolto almeno 1 anno la sua attivita
di coordinamento e controllo in un Comune con piu di 25.000 abitanti;

- 5 punti per Agente inquadrato nell’Area Istruttori, che abbia svolto almeno 1 anno la sua attivita
di coordinamento e controllo in un Comune con meno di 25.000 abitanti;

Punto 2 Titoli, max 10 punti cosi suddivisi:
- 5 punti per Laurea Magistrale in Giurisprudenza o titoli equipollenti;
- 1 punto per Master o specializzazioni in materie attinenti;

Punto 3 Curricula, max 5 punti;

La Commissione approva all’'unanimita tali criteri e procede a valutare le domande secondo i
parametri predeterminati.

NOMINATIVO SERVIZIO TITOLI CURRICULA TOTALE
2HV1X15ZDE 10 5 0.75 15.75
CA6V6W73B8 10 0 5 15
RAF5RS6FEE 5 0 1.25 6.25

Nella successiva seduta si procedera alla determinazione dei parametri per la valutazione del
colloquio.

Si fissa la data per il colloquio, Giovedi 04 Settembre 2025 dalle ore 11:00 nella Sala Giunta al
primo piano del Palazzo Comunale, con un distaccamento di 45 minuti tra la convocazione di un
candidato e l'altro:

e 2HV1X15ZDE ore 11:00;

e CA6V6W73B8 ore 11:45;




e R4F5RS6FEE ore 12:30.

Successivamente i candidati verranno convocati per il colloquio tramite PEC.

La seduta termina alle ore 11:30.

Il Presidente

f.to Dott. Ernesto Grippo

| Componenti

f.to Dott. Riccardo Aceto

f.to Dott.ssa Antonella D’Emilio

Il segretario della Commissione

f.to Fabrizio Ferroni



